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ช่ือเรื่อง:  ปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
            รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผู้วิจัย :    นางสาวอภิญญา  บัวค าโคตร 
 

บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารรหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑   สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขา
การบัญชี จ านวน  ๔๔ คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบประเมินเกี่ยวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑  ประกอบด้วย ด้านเจตคติ ด้าน
คุณลักษณะของครูผู้สอน ด้านส่ือการเรียนการสอน และด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ซึ่งเป็นแบบสอบถามข้อมูล
ชนิดใช้มาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับโดยผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองจากนักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  
สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน ๔๔ ชุด และได้รับ
กลับคืนมาจ านวน ๔๔ ชุด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ส าหรับข้อมูลท่ีได้น ามาท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ ในการหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

ผลการวิจัยพบว่า 
 ด้านเจตคติต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑  ในภาพรวมมีค่าเฉล่ีย
อยู่ในระดับมาก โดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ นักศึกษาชอบและศึกษาวิชานี้ด้วยความเต็มใจ 
รองลงมาคือการเรียนวิชานี้มีโอกาสน าไปใช้ประกอบวิชาชีพได้ดี ส่วนรายการท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ เป็น
วิชาท่ีส่งเสริมให้รู้จักคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
 ด้านคุณลักษณะของครูผู้สอนท่ีมีผลต่อความสามารถในการสอนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ในภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ มี
ความรับผิดชอบในการสอนและมีการวางตนและปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับการสอน รองลงมาคือมี
การวางแผนและการเตรียมการสอน ส่วนรายการท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือการเลือกใช้ส่ือและอุปกรณ์ท่ี
ทันสมัยเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีเรียน 
 ด้านส่ือการเรียนการสอนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ในภาพรวมมีค่าเฉล่ีย
อยู่ในระดับมากโดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือการประยุกต์ใช้งานกับวัตถุประสงค์และสภาพการเรียน
การสอนปัจจุบัน รองลงมาคือ ส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับสภาพการเรียนรู้ และข้อท่ีมี
ค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ การจัดเตรียมอุปกรณ์การเรียนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะสมกับสภาพเทคโนโลยี
ปัจจุบัน 
 ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีผลต่อความสามารถในการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ในภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ 
นักศึกษา  มีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียน รองลงมาคือ นักศึกษามุ่งหวังท่ีจะศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม  และข้อเฉล่ีย
ท่ีมีค่าน้อยท่ีสุด คือนักศึกษามีการวางแผนการเรียนเสมอ   
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บทที่ ๑ 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 
 การศึกษานับว่ามีความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากร ดังจะเห็นได้จาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ความมุ่งหมายและหลักการ เพื่อการจัดการศึกษา   ต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญาความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู ่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข ดังได้กล่าวไว้ในหมวดท่ี ๑ 
มาตรา ๔ และในมาตรา ๖ ในพระราชบัญญัตินี้ "การศึกษา" หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญ
งอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การ
สร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้ อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมสังคม
การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต "การศึกษาตลอดชีวิต" หมายความว่า
การศึกษาท่ีเกิดจากการผสมผสานระหว่างการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัย เพื่อให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต (ส านักนายกรัฐมนตรี , ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๒) 
 ปัจจัยอีกประการหนึ่งนอกเหนือจากการศึกษาท่ีช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศแล้ว เทคโน โลยี
ทางการศึกษาจัดได้ว่ามีความส าคัญยิ่ง ดังจะเห็นได้จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับล่าสุด 
หมวดที่ ๙ มาตรา ๖๖ และ ๖๗ ก าหนดให้ผู้เรียนมีสิทธิในการพัฒนาขีดความสามารถอย่างเต็มท่ี โดย
อาศัยเทคโนโลยีการศึกษา อันเป็นหน้าท่ีส าคัญของรัฐท่ีจะต้องส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
การศึกษา  ดังนั้นทางสถาบันการอาชีวศึกษาจึงมีการจัดระบบการเรียนการสอนท่ีมีการสอนภาคทฤษฏีและ
การสอนภาคปฏิบัติควบคู่กันไป เพื่อให้เกิดการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเป็นการจัดการศึกษา
เพื่อสนองความต้องการในด้านการประกอบอาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งก าลังคนเหล่านี้จะมี
คุณภาพหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับกระบวนการจัดการระบบการศึกษา โดยศึกษาถึงปัญหาระบบย่อย เช่นหลักสูตร 
อุปกรณ์การสอน การวัดผลและประเมินผล ตัวครูอาจารย์ และปัญหาท่ัวไป แล้วน าข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุง
ระบบการศึกษาให้ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ                                                                 

 วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ เป็นวิชาหนึ่งท่ีมีความส าคัญ ดังนั้นการสอน
วิชาภาษาอังกฤษ นักศึกษาจะต้องเรียนรู้ด้วยการฝึกปฏิบัติเพื่อให้เกิดทักษะ อันจะน ามาซึ่งการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปพัฒนาต่อยอดเพื่อสร้างองค์ความรู้ และน าไปใช้ประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 
 การท่ีนักศึกษาจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากหรือน้อยนั้น จากผลการวิจัยของ สรายุทธ  มาลา พบว่า 
ปัจจัยท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ ทักษะพื้นฐานท้ัง ๔ ด้าน คือ การฟัง การพูด การอ่าน และแรง
เสริมของผู้สอน ซึ่งสรายุทธ  มาลา ได้อภิปรายว่า ผู้สอนได้ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติบ่อย ๆ คอยเอาใจใส่ แนะน า
การปฏิบัติท่ีถูกต้อง ท าให้นักศึกษาเกิดความช านาญเป็นผลท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยกล่าวได้ว่า
นอกจากทักษะพื้นฐานทางคอมพิวเตอร์แล้ว ยังมีปัจจัยอื ่น ๆ ที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ ์ทาง การเรียน 
นอกจากนี้ มาลี จุฑา กล่าวว่าองค์ประกอบภายในตัวผู้เรียน ได้แก่ วุฒิภาวะ ความสนใจ และความรู้พื้นฐาน
หรือประสบการณ์เดิมของผู้เรียน           มีอิทธิพลการเรียนต่อบุคคล และวิไลวรรณ สิริสุทธิ์ ได้ท าการศึกษา
พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และความรู้พื้นฐานมีผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 จากเหตุผลข้างต้น ผู้วิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  เจคติคุณลักษณะของครูผู้สอน ส่ือการเรียนการสอน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
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และทักษะพื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ เพื่อจะน าข้อมูลท่ีได้มาเป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนใน 
ด้านต่าง ๆ เช่นหลักสูตรการเรียนการสอน การจัดระบบการเรียนการสอน การใช้ส่ือในการเรียนการสอน 
ตลอดจนการแสวงหาความรู้เพิ่มเติม เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้ท่ีจบการศึกษาออกมามีความรู้ ความสามารถ
สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการในปัจจุบัน 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  เพื ่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา 
๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ นักศึกษา ระดับ ปวส. ๑  ภาคเรียนท่ี ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ๑. ขอบเขตในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑  

๒. ประชากร 
   ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑   สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขา
ไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน  ๔๔ คน  
 ๓. ตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษา ประกอบด้วย 
   ตัวแปรต้น ได้แก่ 
       ๓.๑ ด้านเจตคติ  
        ๓.๒ ด้านคุณลักษณะของผู้สอน 
                     ๓.๓ ส่ือการเรียนการสอน 
           ๓.๔ ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
      ตัวแปรตาม ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๑. เป็นแนวทางให้แก่ครูผู้สอนในการน าไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ให้ได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 
 ๒. นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปฏิบัติได้จริง 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 ๑. ปัจจัย หมายถึง คุณลักษณะท่ีมีความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา 
ระดับช้ัน ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน  
๔๔ คน  
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีได้จากความรู้ ความสามารถของนักศึกษา ในการ
เรียน วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารหรือประสบการณ์ท่ีได้รับจากการเรียนการสอน 
 ๓. เจตคติ หมายถึง ความคิด ความเช่ือ ท่าทางของนักศึกษาซึ่งเกิดจากความพร้อม ประสบการณ์เป็น
ตัวกระตุ้นปฏิกิริยาของบุคคลในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 



๕ 

 

 

 

๔. คุณลักษณะของผู้สอนประกอบด้วยการวางแผนการสอนการถ่ายทอดความรู้วิธีการสอน การพัฒนา
ความรู้และแรงเสริมของผู้สอน 
 ๕. สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งที่ช่วยเสริมให้ผู้เรียนได้รับความรู้และความเข้าใจเพิ่มมาก
ยิ่งขึ้นนอกเหนือจากการสอน โดยผ่านส่ือต่าง ๆ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ ระบบเครื่องขยายเสียง 
อุปกรณ์เครือข่าย เป็นต้น 
 ๖. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ส่ิงเร้าต่างๆ ได้แก่ความทะเยอทะยาน ความกระตือรือร้นกล้าเส่ียง 
ท้าทายความสามารถ ความต้องการท่ีจะชนะ ท่ีมีอยู่ในตัวบุคคลเพื่อกระตุ้นให้เกิดการกระท าต่าง ๆ ซึ่ง
น าไปสู่จุดมุ่งหมายท่ีต้องการ 
 ๗. ครูผู้สอน หมายถึง บุคคลท่ีมีหน้าท่ีสอนหรือเป็นผู้ท่ีท าหน้าท่ีให้ความรู้เกี่ยวกับวิชาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารรหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการ
ควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี  

๘. นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการควบคุม
ทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี  
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ตัวแปรต้น 
 
๑. ด้านเจตคติ 
๒. ด้านคุณลักษณะของผู้สอน 
๓. ด้านส่ือการเรียนการสอน 
๔. ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 

 

ตัวแปรตาม 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
           วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
                     



๖ 

 

 

 

บทที่ ๒ 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
 การวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-

๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าจาก
เอกสารหนังสือ บทความ และผลงานวิจัยต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ดังต่อไปนี้ 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒. เจตคติ 
๓. ปัจจัยด้านผู้สอน 
๔. ส่ือการเรียนการสอน 
๕. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

 ๖. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๑. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ปรียาภรณ์  วงศ์อนุตรโรจน์ (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) ได้ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนไว้ว่า หมายถึงคุณลักษณะความสามารถของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนรู้จากการเรียนการสอนซึ่งสามารถ
วัดได้โดยการสังเกตจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์ของการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการอบรม 

พีรยุทธ  สันตะวัน (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์)  ได้ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ว่า 
หมายถึง ความส าเร็จความสมหวังในการเรียนรู้ ท่ีรวมท้ัง ด้านความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถและทักษะ
ทางด้านวิชาการของแต่ละบุคคลท่ีประเมินได้จากแบบทดสอบ หรือการท างานท่ีได้รับมอบหมาย และผลของ
การประเมินสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น จะท าให้แยกกลุ่มของนักศึกษาที่ถูกประเมินออกเป็นระดับต่าง ๆ 
เช่น ต่ า ปานกลาง สูง เป็นต้น 

เกตุสุดา  มนิระพงศ์ (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ความสามารถในการท่ีจะพยายามเข้าให้ถึงความรู้ซึ่งเกิดจากการท างานท่ีประสานกันและต้องอาศัยความ
พยายามอย่างมากทั้งองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับสติปัญญาและที่ไม่ใช้สติปัญญาแสดงออกมาในรูปของ
ความส าเร็จซึ่งสามารถสังเกตและวัดได้ด้วยเครื่องมือทางจิตวิทยาหรือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ท่ัวไปซึ่ง
ต้องอาศัยองค์ประกอบด้านต่าง ๆ เข้ามาช่วยและสามารถท่ีจะฝึกฝนได้ 

Carter V. Good (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) ได้กล่าวไว้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ความรู ้หรือทักษะอันเกิดจากการเรียนรู ้ในวิชาต่างๆที่ได้เร ียนมาแล้ว ซึ ่งได้จากผลการทดสอบของ
ครูผู้สอน 

บลูม ได้ศึกษาเกี ่ยวกับลักษณะของผู้เรียนและการเรียนสรุปได้ว่า ตัวแปรที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมี ๓ ตัวแปร คือ 

๑. ตัวแปรที่เกี ่ยวก ับพฤติกรรมด้านพุทธิพิส ัย (Cognitive Entry Behaviors) หมายถึง การ
เรียนรู้ท่ีจ าเป็นต่อการเรียนและมีมาก่อนการเรียน ได้แก่ ความถนัด และความรู้พื้นฐานเดิมของนักศึกษา 

๒. ตัวแปรท่ีเกี่ยวกับลักษณะด้านจิตพิสัย (Affective Entry Characteristics) หมายถึง สถานการณ์ ท่ี
ผู้เรียนจะแสดงออกเมื่อผู้เรียนได้เรียนรู้ซึ่ง ได้แก่ ความสนใจ และเจตคติต่อเนื้อหาท่ีเรียนในโรงเรียน การ
ยอมรับความสามารถ และบุคลิกภาพ 



๗ 

 

 

 

๓. คุณภาพการสอน (Quality of Instruction) หมายถึง ประสิทธ ิภาพซึ ่ง ผู ้เร ียนจะได้ร ับ
ผลส าเร็จในการเรียน ซึ่งได้แก่ การได้รับค าแนะน า การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมแรงจาก
ครู การแก้ไขข้อผิดพลาด และการรู้ผลสะท้อนกลับของการกระท าว่าถูกต้องหรือไม่  

Klausmier (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) ได้กล่าวไว้ว่า คุณลักษณะของผู้สอน ได้แก่ สติปัญญา 
ระดับการศึกษา ความรู้ในวิชาท่ีสอน การพัฒนาความรู้ ทักษะทางร่างกาย คุณลักษณะทางจิตใจ เช่น เจตคติ 
ค่านิยม ความรู้สึกนึกคิดกับตนเอง ความเข้าใจในสถานการณ์ เป็นองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน นอกจากนี้การท่ีผู้เรียนได้รับแรงจูงใจจากครูผู้สอนก็เป็นส่วนช่วยให้ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีดีขึ้นเช่นเดียวกัน 

อแนสตาซี (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธ์กับ
องค์ประกอบด้านสติปัญญาและองค์ประกอบท่ีไม่ใช่ทางด้านสติปัญญาซึ่งได้แก่องค์ประกอบทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคม แรงจูงใจและองค์ประกอบท่ีไม่ใช่สติปัญญาด้านอื่น ๆ 

จากการรายงานโดยกรมวิชาการสรุปความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่า หมายถึง 
๑. ความรู้ท่ีได้รับ หรือทักษะท่ีเจริญขึ้นโดยการเรียนวิชาต่าง ๆ ในโรงเรียนตามปกติพิจารณาได้จาก

คะแนนผลสอบหรือผลงานท่ีครูก าหนดให้ท า หรือจากท้ัง ๒ อย่าง 
๒. ผลหรือผลงานท่ีนักศึกษาได้จากวิชาสามัญ เช่น วิชาคณิตศาสตร์ วิชาประวัติศาสตร์ซึ่งตรงข้าม

กับทักษะท่ีได้จากวิชาฝีมือ หรือพลศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความส าเร็จ ตามท่ีพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. ๒๕๒๕ 

ได้ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ว่า หมายถึง ความส าเร็จ 
Carroll (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) ได้เสนอแนวความคิดว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะเกิดจาก

ปัจจัยหลัก ๕ ด้าน โดยปัจจัยสามประการแรกจะเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของนักศึกษาและสองปัจจัยหลังจะ
เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งปัจจัยแต่ละด้านมีรายละเอียดดังนี้คือ 

๑. ความถนัด หมายถึง ศักยภาพท่ีพบในตัวนักศึกษาและพัฒนามาเป็นความสามารถในการเรียน ซึ่ง
วัดได้ด้วยปริมาณท่ีนักศึกษาใช้ในการเรียนเรื่องนั้นๆ เพื่อให้ได้ผลเกณฑ์ของจุดมุ่งหมาย 

๒. ความพากเพียร หมายถึง ปริมาณเวลาท่ีนักศึกษาต้ังใจเรียนเพื่อให้ได้ผลตามเกณฑ์ของ
จุดมุ่งหมาย 

๓. ความสามารถในการเรียน หมายถึง ความสามารถของนักศึกษาท่ีเข้าใจว่าจะต้องเรียนอะไรบ้าง 
และจะต้องท าอย่างไร ให้บรรลุผลในการเรียน 

๔. โอกาสในการเรียนของนักศึกษา หมายถึง ปริมาณเวลาท่ีครูก าหนดหรือจัดให้กับนักศึกษาได้มี
โอกาสได้เรียนเนื้อหา 

๕. คุณภาพของการเรียนการสอน หมายถึง การจัดเนื้อหาการเรียนและกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
ช่วยให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

จากแนวคิด ทฤษฎีและผลการวิจัยข้างต้น สรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้และ
ความสามารถของผู้เรียนท่ีได้รับการพัฒนาให้เกิดทักษะทางการเรียนรู้ โดยมักอยู่ในรูปเกรดท่ีได้จาก
สถาบันการศึกษา เนื่องจากให้ผลท่ีเช่ือถือได้มากกว่า ซึ่งนอกจากนี้ยังประกอบด้วยปัจจัยอีกหลายด้านท่ีมีต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น ด้านความพร้อมด้านร่างกาย สภาพจิตใจ สติปัญญาของผู้เรียนความพร้อมทาง
คุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถของผู้สอน รวมถึงส่ิงแวดล้อมอื่น ๆ เป็นแรงเสริมอันได้แก่ เครื่องมือ อุปกรณ์ท่ี
ใช้ในการเรียนการสอน สภาพครอบครัวและสังคม 
 
 



๘ 

 

 

 

ปัจจัยที่เก่ียวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
Klausmier (อ้างถึงใน สถิต วงศ์สวรรค์) ได้เสนอแนวความคิดเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เกิด

จากปัจจัยหลัก ๖ ประการ ดังนี้ 
๑. คุณลักษณะของผู้เรียนได้แก่ ความพร้อมทางสติปัญญา สุขภาพ ลักษณะนิสัยและความสามารถ

ทางทักษะทางร่างกาย 
๒. คุณลักษณะของผู้สอน ได้แก่ ระดับสติปัญญา ความรู้ในวิชาท่ีสอน การพัฒนาความรู้ทักษะทาง

ร่างกาย สุขภาพ อายุ เพศ 
๓. พฤติกรรมระหว่างผู้สอนและผู้เรียนได้แก่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินการเรียนการ

สอน 
๔. คุณลักษณะพฤติกรรมเฉพาะตัว ได้แก่ การตอบสนอง เครื่องมือและอุปกรณ์ เป็นต้น 
๕. คุณลักษณะทางจิต ได้แก่ ความสนใจ แรงจูงใจ เจตคติ และค่านิยม 
๖. แรงผลักดันจากภายนอก ได้แก่ ครอบครัว ส่ิงแวดล้อม อิทธิพลทางโรงเรียน เป็นต้น 
รัตนา  คัมภิรานนท์ (อ้างถึงใน จิราภร บ่อวารี) ได้เสนอถึงองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผู้เรียน ขึ้นอยู่กับองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 
๑. สภาพแวดล้อมต่างๆ ประกอบด้วย บรรยากาศในโรงเรียน หลักสูตร คุณภาพการสอนฐานะ 

เศรษฐกิจและสังคม ส่ิงแวดล้อมทางครอบครัว 
๒. เกี่ยวกับตัวผู้เรียน ประกอบด้วย เชาว์ปัญญา ความถนัด ทักษะพื้นฐานของผู้เรียน ความสนใจ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ลักษณะนิสัยของผู้เรียน เจตคติ การปรับตัว เป็นต้น 
พรีสก๊อต (อ้างถึงในจุมพต พุ่มศรีภานนท์) ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลการเรียนโดยใช้ความรู้ทางชีววิทยา 

สังคมวิทยา จิตวิทยาและการแพทย์ ๆด้ผลสรุปว่า องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษา ท้ังในและนอกห้องเรียนมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบทางด้านร่างกาย ได้แก่ อัตราการเจริญเติบโตของร่างกาย สุขภาพทางกาย
ข้อบกพร่องทางกาย และบุคลิกท่าทาง 

๒. องค์ประกอบทางด้านความรัก ได้แก่ ความสัมพันธ์กับสมาชิกภายในครอบครัว 
๓. องค์ประกอบทางด้านวัฒนธรรมและสังคม สภาพแวดล้อม และการอบรมจากทางบ้าน 
๔. องค์ประกอบทางความสัมพันธ์เกี่ยวกับเพื่อนวัยเดียวกัน ท้ังท่ีบ้านและโรงเรียน 
๕. องค์ประกอบทางการพัฒนาแห่งตน ได้แก่ สติปัญญา ความสนใจ และเจตคติต่อการเรียน 
๖. องค์ประกอบทางการปรับตน ได้แก่ ปัญหาการปรับตน การแสดงอารมณ์ 
กล่าวโดยสรุปได้ว่า ปัจจัยท่ีท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้แก่ ส่ิงแวดล้อมภายในห้องเรียน และ

นอกห้องเรียน ลักษณะทางด้านร่างกายและจิตใจ คุณลักษณะของผู้เรียนและผู้สอน พฤติกรรมของผู้เรียน
และผู้สอน ลักษณะของกลุ่มเพื่อน และแรงผลักดันจากภายนอก เป็นต้น 
 
การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ไพศาล  หวังพานิช (อ้างถึงในรัตนา คัมภิรานนท์) ได้แบ่งการวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตาม
จุดมุ่งหมายและลักษณะวิชา ท่ีสอน ซึ่งสามารถวัดได้ ๒ แบบดังนี้ 

๑. การวัดด้านการปฏิบัติ เป็นการตรวจสอบระดับความสามารถในการปฏิบัติหรือทักษะของผู้เรียน 
โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถดังกล่าวในรูปแบบของการกระท าจริงให้ออกเป็นผลงาน เช่น วิชา
ศิลปศึกษา พลศึกษา การช่างเป็นต้น การวัดในแบบนี้จึงต้องใช้ข้อสอบภาคปฏิบัติ (Performance Test ) 



๙ 

 

 

 

๒. การวัดด้านเนื้อหา เป็นกรตรวจสอบความสามรถเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาซึ่งเป็นประสบการณ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึงพฤติกรมความสามรถในด้านต่างๆ สามารถวัดได้โดยใช้ “ข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์” 
(Achievement Test ) 

บุญชม ศรีสะอาด (อ้างถึงในรัตนา  คัมภิรานนท์) ได้กล่าวถึงเครื่องมือท่ีใช้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน หรือเรียกว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งหมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้วัดความรู้  
ความสามารถของบุคคลในด้านวิชาการ ซึ่งเป็นผลท่ีได้จากการเรียนรู้ในเนื้อหาสาระ และจุดประสงค์รายวิชา 
หรือเนื้อหารายละเอียดท่ีสอบนั้น 

กล่าวโดยสรุป ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้ทักษะทางด้านวิชาการและความสามรถของ
ตัวผู้เรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ ซึ่งสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียน 
ซึ่งสามารถวัดได้ ด้าน คือ วัดด้านการปฏิบัติ และ ด้านเนื้อหา ผลจากการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น ท า
ให้สามารถจ าแนกความสามรถของผู้เรียนออกเป็นระดับต่างๆ ตามระดับความรู้ เช่น ดีมาก ดี ปานกลาง 
อ่อน เป็นต้น โดยท่ัวไปมักแสดงผลในรูปเกรดเฉล่ีย ในแต่ละปีการศึกษา 
 
เจตคติ 
ความหมายของเจตคติ 

เจตคติเป็นสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมต่างๆ เช่น เมื่อเราประสบกับส่ิงใดๆ จะเกิดเจตคติกับส่ิง
นั้นๆถ้ามีเจตคติท่ีดี ก็จะแสดงพฤติกรรมออกมาในทางท่ีดี ถ้ามีเจตคติไม่ดี ก็แสดงพฤติกรรมไม่ดีกับส่ิงนั้น 
เจตคติจึงเป็นเรื่องท่ีมีผู้สนใจท าการศึกษากันมาก ท้ังนักการศึกษาและนักจิตวิทยา ดังนั้นมีผู้ให้ความหมาย
เจตคติไว้มากมายหลายท่าน ดังเช่น 

Thurstone (อ้างถึงใน วีระ บุญยะกาญจน) ได้ให้ความจ ากัดความว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกท่ีดี
และไม่ดีท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหนึ่ง ซึ่งมีระดับของความรู้สึกท่ีมากน้อยต่างกัน 

Good (อ้างถึงใน สถิต วงศ์สวรรค์) ได้อธิบายว่า เจตคติเป็นความพร้อมท่ีแสดงออกในลักษณะหนึ่ง 
อาจเป็นการเข้าหาหรือหนีต่อต้านสถานการณ์บางอย่าง บุคคล หรือส่ิงใดๆ เช่น รัก เกลียด หรือกล้า หรือไม่
พอใจ มากน้อยเพียงใดต่อส่ิงนั้นๆ 

สมใจ ลักษณะ (อ้างถึงใน ปิยะมาศ เจริญพันธุวงศ์) ได้ให้ความหมายว่า เจตคติ หมายถึงความรู้สึก
ของคนเราท่ีมีความคิดเห็นต่อส่ิงต่างๆ รอบตัว ซึ่งมุ่งในด้านความรู้สึก ชอบหรือไม่ชอบ 
องค์ประกอบของเจตคติ 

พรพิมล  เจียมนครินทร์ (อ้างถึงใน วีระ บุญยะกาญจน) กล่าวว่า เจตคติประกอบด้วยองค์ประกอบท่ี
ส าคัญ ๓ ประการ ดังนี้ 

๑. องค์ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจ (Cognitive Component) เป็นการแสดงออกซึ่งความรู้หรือ
ความชอบซึ่งเป็นผลมาจากการเรียนรู้ 

๒. องค์ประกอบด้านความรู้สึก หรืออารมณ์ (Affective Component) เป็นความรู้สึกท่ีท าให้บุคคล
เกิดความยึดมั่น และอาจแสดงปฏิกิริยาตอบ หากมีความขัดแย้งกับความรู้สึกดังกล่าว 

๓. องค์ประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) หมายถึง แนวโน้มของบุคคลท่ีจะแสดง
พฤติกรรมหรือการกระท าในทางด้านใดด้านหนึ่ง ซึ่งเป็นผลจากความคิด ความเช่ือ ความรู้สึกของบุคคลท่ีมี
ต่อส่ิงเร้านั้น ๆ 

 
 
 



๑๐ 

 

 

 

ประโยชน์ของเจตคติ 
สมิทธ และคณะ (อ้างถึงใน วีระ บุญยะกาญจน) ได้กล่าวถึงหน้าท่ีและประโยชน์ของเจตคติคล้าย ๆ 

กันว่า มี ๔ อย่างดังนี้ 
๑. หน้าท่ีให้ความเข้าใจ เจตคติหลายอย่างช่วยให้เข้าใจสภาพแวดล้อม ได้เรียนรู้ และเข้าใจการ

กระท าของบุคคลในสังคม สามารถอธิบายและคาดคะเนการกระท าของบุคคลในสังคมสามารถอธิบายและ
คาดคะเนการกระท าของตนเองและของบุคคลอื่นได้ 

๒. หน้าท่ีป้องกันตนเอง บ่อยครั้งท่ีบุคลจ าเป็นต้องหาทางออกให้กับตนเอง เพื่อความสบายใจเป็น
ต้นว่าคนท่ีชอบพูดว่าคนอื่นตรงๆ หาทางออกปกป้องตนเองว่า การท่ีท าเช่นนั้นเพราะมีความจริงใจกับเพื่อน
ฝูง 

๓. หน้าท่ีในการปรับตนเอง เจตคติจะช่วยให้บุคลในด้านการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมและ
สังคมโดยปกติบุคลจะนึกถึงผลประโยชน์เป็นส าคัญและจะพัฒนาเจตคติตามแนวทางท่ีคาดว่าจะตอบสนอง
ความต้องการของตนได้ 

๔. หน้าท่ีแสดงออกถึงค่านิยม เจตคติช่วยให้บุคคลได้แสดงออกถึงค่านิยมของตนเอง เช่น คนท่ีมี
ความซื่อสัตย์สูง จะแสดงออกโดยการไม่ชอบพวกท่ีประพฤติมิชอบในทางราชการ 

 
โครงสร้างเจตคติ 

๑. ขนาดหรือระดับความเข้ม หมายถึง ระดับมากน้อยของเจตคติ ( ความชอบมากชอบน้อย) เจต
คติท่ีมีระดับความเข้มมากจะเปล่ียนยากกว่าเจตคติท่ีมีระดับความเข้มน้อย 

๒. ความซับซ้อน หมายถึง เจตคติต่อส่ิงใดส่ิงหนึ่งจะมีความเช่ือหลายอย่างเป็นพื้นฐาน 
๓. อันดับความส าคัญ ถ้าเจตคติยิ่งฝังลึกเท่าใดก็ยิ่งมีความส าคัญต่อผู้เป็นเจ้าของมากเท่านั้น 
๔. ความเด่น เจตคติท่ีเด่นในความคิดเห็นของผู้เป็นเจ้าของย่อมจะกระตุ้นให้เกิดการกระท าได้ง่าย

กว่าเจตคติท่ีมีลักษณะตรงข้าม 
 
สาเหตุส าคัญที่ท าให้บุคคลมีเจตคติต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 

๑. องค์ประกอบของสถาบัน อันได้แก่ โรงเรียน วัด ครอบครัว หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ เป็นต้น 
ซึ่งสถาบันเหล่านี้มีส่วนในการสร้างเจตคติให้แก่บุคคลอย่างมากมาย 

๒. รูปแบบ มีบ่อยครั้งท่ีเจตคติของเราพัฒนาขึ้นมาจากการเรียนรูปแบบ กล่าวคือ เป็นการมองดู บุ
คลอื่นว่าเขากระท าหรือปฏิบัติต่อส่ิงต่างๆ อย่างไรแล้ว เราจ าเอารูปแบบนั้นมาปฏิบัติซึ่งรูปแบบอันนั้นจะ
ก่อให้เจตคติมากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับว่าผู้เป็นรูปแบบนั้นเป็นบุคลท่ีเขายอมรับและนับถือเพียงใด 

๓. การติดต่อส่ือสารกับบุคคลอื่น โดยปกติในชีวิตประจ าวันของคนเราจะต้องเกี่ยวข้องกับบุคคลอื่น
ในสังคมอยู่แล้ว จากการเกี่ยวข้องติดต่อกันท าให้เรารับเอาเจตคติหลายๆอย่างเข้าไว้โดยไม่ต้ังใจ ท้ังนี้เพราะ
การเกี่ยวข้องกันนั้นจะอยู่ในลักษณะท่ีไม่มีแบบแผน โดยมากมักเป็นกลุ่มในครอบครัว หรือเครือญาติ ตัวกลาง
ท่ีเป็นส่ือส าคัญและมีอิทธิพลในการสร้างเจตคติ ได้แก่ ส่ิงแวดล้อมต่าง ๆ 

๔. ประสบการณ์เฉพาะอย่าง เป็นประสบการณ์ที่บุคลเหล่านี้จะเกิดมาจากประสบการณ์นั้นมา
ด้วยตัวเขาเอง และการได้พบส่ิงนั้นท าให้เกิดความฝังใจกลายเป็นเจตคติของเขา ตัวอย่างเช่น เมื่อเราได้
รางวัลจากบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เราอาจจะชอบบุคคลนั้นและจะเกิดเจตคติในทางท่ีดีต่อเขา ในทางตรงข้าม ถ้า
เราได้รับการลงโทษหรือได้รับการคับข้องใจเราก็จะไม่ชอบเขาและอาจมีเจตคติไปในทางไม่ดีต่อเขาได้ 



๑๑ 

 

 

 

จากท่ีกล่าวมาสรุปได้ว่า เจตคติเป็นการแสดงออกทางพฤติกรรมทางการเรียนของผู้เรียนผู้เรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อวิชาเรียนส่งผลให้ผู้เรียนมีความต้ังใจเรียน พยายามศึกษาหาความรู้ เอาใจใส่ต่อการเรียนและส่งผล
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
 
ปัจจัยทางด้านผู้สอน 

การสอนประกอบด้วยเนื้อหาท่ีสอนและกระบวนการสอน ซึ่งมีองค์ประกอบย่อยได้แก่ การเตรียม
การสอน วัตถุประสงค์ของวิชา เอกสารประกอบการสอน ความสามารถในการสอน การจัดกิจกรรมการสอน 
การใช้ส่ือการสอน และการประเมินผลการสอน เป็นต้น การเตรียมการสอนจะด าเนินการไปด้วยดี โดย
ค านึงถึงการจัดการเรียนการสอนอย่างมีระบบ [๔๒] ดังนี้ 

๑. ตัวป้อน (Input) คือ ผู้เรียน ผู้สอน เนื้อหาวิชา ส่ือการเรียนการสอน ส่ิงอ านวยความสะดวก    
เป็นต้น 

๒. กระบวนการ (Process) หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นการวางแผน และ
เตรียมการสอน การจัดกิจกรรมการสอน และการประเมินผลการสอน 

๓. การผลิต (Product) เป็นผลสมบูรณ์ของผู้เรียน การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปทางท่ีปรารถนา
ของผู้เรียน การเป็นไปตามความคาดหวังของหลักสูตร เป็นต้น 
 
องค์ประกอบการสอน 

สุพิน  บุญชูวงศ์ กล่าวว่า องค์ประกอบการสอนนั้น ประกอบด้วย ครู นักศึกษา และส่ิงทีท าการสอน 
ฉะนั้น ครูเป็นองค์ประกอบส าคัญท่ีขาดไม่ได้ ฉะนั้น บุคลิกภาพ ความสามารถของผู้สอนจะมีอิทธิพลต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน รวมท้ังยังต้องรู้จักปรับปรุงเทคนิคและวิธีการสอนให้เหมาะสมกับเนื้อหา วัตถุประสงค์การ
เรียนรู้ในแต่ละเรื่อง นั่นคือ ผู้สอนต้องพยายามจัดกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนให้
มากท่ีสุด ดังนั้นครูท่ีท าให้เด็กเกิดการเรียนรู้ท่ีดีนั้น ควรมีหลักพื้นฐานการสอน ๔ ประการ 

ประการท่ี ๑ หลักการเตรียมความพร้อมพื้นฐาน การเตรียมความพร้อมพื้นฐานจะช่วยให้การสอนมี
คุณภาพมากยิ่งขึ้นโดยควรให้มีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย หลักการ โครงสร้างการเรียนการสอน และการ
ประเมนผลของหลักสูตรควรมีแนวโน้มเป็นอย่างไร 

ประการท่ี ๒ หลักการวางแผนและเตรียมการสอน ในการวางแผนการสอนต้องครอบคลุม
จุดประสงค์เนื้อหาการเรียน ส่ือการเรียนการสอน และแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน โดยต้องมีการวาง
ระดับข้ันตอนการสอนให้เหมาะสมและตามล าดับข้ันเพื่อประสิทธิภาพในการสอน 

ประการท่ี ๓ หลักการใช้จิตวิทยาในการเรียนรู้ การสอนของครูจะบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่นั้น ครู
ต้องเรียนรู้หลักจิตวิทยามาใช้ช่วยในการสร้างสถานการณ์ เพื่อเอื้ออ านวยต่อการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
คุณภาพการสอน 

คุณภาพการสอน เป็นการสอนท่ีประกอบด้วย องค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีอ านวยให้คุณภาพของการ
จัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพสูง และส่งผลให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามไปด้วย ซึ่ง
ได้มีผู้ทรงคุณวุฒิเสนอแนวความคิดไว้หลายท่าน ได้แก่ 

บุญถิ่น  อัตถากร และรัตนา  ตันบุญเต็ก กล่าวว่า การจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและคุณภาพ
นั้น ต้องอาศัยครู ครูนับว่ามีบทบาทอันส าคัญยิ่ง เพราะครูเป็นตัวจักรท่ีส าคัญต่อการจัดระบบและการ
ด าเนินการเรียนการสอนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เป็นผู้อบรมส่ังสอนบุตร ธิดา ให้ได้รับการศึกษาท่ี



๑๒ 

 

 

 

ถูกต้องและเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ เพื่อจะได้เป็นก าลังในการพัฒนาประเทศให้เจริญ ดังนั้น จึงจ าเป็นต้อง
สร้างให้ครูมีคุณภาพสูง 

ด้านคุณภาพการสอนของครู บลูม (Bloom) เสนอว่า องค์ประกอบท่ีส าคัญ ๔ ประการ ท่ีก าหนด
ประสิทธิภาพการสอน คือ 

๑. การช้ีแนะ (Cues) คือ ค าอธิบายของครูท่ีท าให้นักศึกษาเข้าใจชัดเจน 
๒. การเสริมแรง (Reinforcement) ในการสอนของครูต้องให้ส่ิงเสริมแรงท่ีเหมาะสมกับนักศึกษาแต่

ละคน 
๓. การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน (Participation) ในการเรียนการสอนจะต้องให้นักศึกษามี

ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมและส่งเสริมให้นักศึกษาได้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
๔. ข้อมูลย้อนกลับและการแก้ไขข้อบกพร่อง (Feedback and Correlation) การสอนท่ีดีจะต้องมี

การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักศึกษา กล่าวคือ จะต้องแจ้งผลงานและข้อบกพร่องต่าง ๆ ในการเรียนให้
นักศึกษาทราบ  

สรายุทธ  มาลา ได้ท าการศึกษาปัจจัยท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจท่ีเรียนอยู่ในมหาวิทยาลัยเทคนิค เขตการศึกษา ๔ ภาคใต้พบว่า ความรู้ในวิชาท่ีสอนมี
อิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านทางการพัฒนาความรู้ของครู แรงเสริมของผู้สอนความพร้อม
ทางด้านร่างกาย ค่านิยม ความเข้าใจในวิชาท่ีเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และทักษะพื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ 

จากการศึกษาผลการวิจัยข้างต้นสรุปได้ว่า คุณภาพการสอน หมายถึง การสอนท่ีมีความสอดคล้อง
และสัมพันธ์ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิ์ภาพ ซึ่งถือได้ว่าเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีมีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเช่นเดียวกัน 

 
การพัฒนาความรู้ 

การเป็นครูสอนท่ีดี นอกจากจะต้องเป็นคนดี มีศีลธรรม รักลูกศิษย์อย่างเท่าเทียมกัน รู้จักหน้าท่ี
ตนเองแล้วการพัฒนาหาความรู้เพิ่มเติมก็เป็นส่ิงส าคัญ เพราะเทคโนโลยีทางการศึกษาในปัจจุบันมีความรู้
ใหม่ๆ เกิดขึ้นตลอดเวลา จ าเป็นต้องมีการพัฒนา และ ปรับปรุงในดีขึ้นสม่ าเสมอ หรือดังท่ี 

Klausmeir ได้กล่าวว่า องค์ประกอบท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่า มีด้านคุณลักษณะของผู้สอน ท่ี
จะต้องมีการพัฒนาความรู้ และ Davisได้ศึกษาเกี่ยวกับส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่าการ
คาดหวังของครู ครูท่ีมีการคาดหวังสูงจะท าให้เขามีความต้ังใจต่อการท างานสูง แสวงหาวิธีการใหม่ ๆ มาให้
นักศึกษาอยู่เสมอ และช่วยท าให้นักศึกษามีความกระตือรือร้น ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพการเรียนการสอนได้ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาความรู้ของผู้สอนเป็นส่วนท่ีส าคัญ หากผู้สอนน าเอาคุณลักษณะของครู  ท่ีดี            
มาประยุกต์ใช้ในการกระบวนการเรียนการสอน จะส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความรู้และความเข้าใจในบทเรียนซึ่ง
ถือได้ว่าการพัฒนาความรู้ของผู้สอนเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอีกด้านหนึ่ง 

 
สื่อการเรียนการสอน 

ส่ิงท่ีช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในการเรียนมากยิ่งขึ้นคือส่ือท่ีใช้ประกอบการเรียนการสอน 
รวมท้ังเครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อใช้ประกอบการเรียน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งท่ีช่วยเสริมให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น ดังค ากล่าวของ จริยา  เนียนเฉลย ได้ให้ความหมายของส่ือการสอนไว้ว่า 
หมายถึง การน าส่ือมาใช้ในการเรียนการสอนโดยตรง ซึ่งหมายถึง การน าวัสดุ เครื่องมือและวิธีการมาเป็น
สะพานเช่ือมโยงความรู้ ได้ผลตรงจุดมุ่งหมาย และนักเทคโนโลยี การศึกษาได้จ าแนกประเภทของส่ือใน
ลักษณะของวัสดุและเครื่องมือ ดังนี้ 



๑๓ 

 

 

 

๑. สื่อวัสดุ ( Software ) ได้แก่ แผ่นโปร่งใส สไลด์ ฟิล์มภาพยนตร์ ฟิล์มสตริป แผ่นเสียง ม้วน
เทป แผ่นข้อมูล เป็นต้น 

๒. ส่ืออุปกรณ์ ( Hardware ) ได้แก่ พวกเครื่องมือ ได้แก่ เครื่องฉายข้ามศีรษะ เครื่องฉายสไลด์ 
เครื่องฉายฟิล์มสตริป เครื่องฉายภาพยนตร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องฉายวิดีทัศน์ เป็นต้น จะ เห็นว่า
เครื่องมืออุปกรณ์เป็นส่ือการสอนท่ีส าคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น แต่ครูผู้สอนจะต้องเลือกมาใช้ได้ 

ประสิทธิผลของการเรียนการสอนสามารถเพิ่มให้มากขึ้นได้ โดยผ่านการใช้อุปกรณ์การสอนทุกอย่าง
ถูกต้อง อุปกรณ์เหล่านี้ได้แก่ ส่ิงพิมพ์ เครื่องเสียง โสตทัศนูปกรณ์ การสาธิต ทรัพยากรชุมชน และอุปกรณ์
การเรียนด้วยตนเอง อุปกรณ์เหล่านี้ช่วยส่งเสริมการส่ือความหมายท่ีมีความหมาย  

อุปกรณ์การสอนไม่สามารถสอนได้ด้วยตัวมันเอง มันต้องการครูท่ีมีความช านาญเพื่อท าให้มี 
ประสิทธิผล เพื่อให้ได้ประโยชน์มากท่ีสุดจากอุปกรณ์การสอน ครูต้องพิจารณาในเรื่องต่อไปนี้ 

๑. การเลือกอุปกรณ์ 
๒. การเตรียมช้ันเรียนเพื่อประสบการณ์ทางโสตทัศนูปกรณ์ 
๓. ช้ีแนะช้ันเรียนให้ผ่านการเรียน และ 
๔. ติดตามประสบการณ์ภายหลังการเรียนไปแล้ว 
เครื่องมืออุปกรณ์เป็นส่ือการสอนท่ีส าคัญมากท่ีจะช่วยให้การเรียนรู้ง่ายขึ้น ประหยัดเวลา ช่วย

ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดเห็นระหว่างครูและนักศึกษา สร้างความเข้าใจในเรื่องท่ีสอนได้อย่างเร็วและจ าได้
อย่างถาวร นั้นหมายถึงการลืมยาก นักศึกษาสามารถน าไปใช้แสดงความคิดเห็น อภิปรายในสังคมแห่งการ
เรียนรู้ใหม่ได้มากขึ้น และสอดคล้องกับนักการศึกษาท่ีศึกษาไว้ว่า เครื่องมืออุปกรณ์เป็นปัจจัยท่ีมีต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีส าคัญอีกประการหนึ่ง ลักษณะของพฤติกรรมเฉพาะตัว ได้แก่ การตอบสนอง 
เครื่องมืออุปกรณ์จากท่ีกล่าวมาท้ังหมดข้างต้นสามารถ สรุปได้ว่าปัจจัยท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พอ
สรุปได้ดังนี้ 

๑. ปัจจัยทางด้านผู้เรียน ประกอบด้วย ความพร้อมของผู้เรียน ความเข้าใจในวิชาท่ีเรียน ค่านิยม 
และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

๒. ปัจจัยทางด้านผู้สอน ประกอบด้วย คุณภาพการสอน การพัฒนาความรู้ และแรงเสริมของผู้สอน 
๓. ปัจจัยทางด้านสถานศึกษา ประกอบด้วย สภาพห้องเรียน เครื่องมือ และอุปกรณ์ 

 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Motive) หมายถึง ความต้องการท่ีจะท าส่ิงต่าง ๆ ให้ส าเร็จ
ลุล่วง เราจะสังเกตเห็นว่านักศึกษาท่ีรู้จักบางคนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง บางคนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า ความ
แตกต่างของบุคคลท้ังสองพวกนี้ดูได้จากการปฏิบัติตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะของผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง 
๑. เป็นผู้มีความมานะบากบั่น พยายามท่ีจะเอาชนะความล้มเหลวต่าง ๆ พยายามท่ีจะไปให้ถึง 
จุดหมายปลายทาง 
๒. มีแผนการท างานท่ีชัดเจน 
๓. เป็นผู้ต้ังระดับความคาดหวังไว้สูง 
 
 
 



๑๔ 

 

 

 

ลักษณะของผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า 
๑. เป็นผู้ท่ีท างานแบบไม่มีเป้าหมาย หรือ 
๒. ต้ังเป้าหมายไปในวิถีทางท่ีจะหลีกเล่ียงความล้มเหลว อาจจะต้ังเป้าหมายง่ายหรือยากเกินไป 

ต้ังเป้าหมายไว้ง่าย ๆ เพื่อป้องกันไม่ให้ผิดหวัง ส่วนพวกท่ีต้ังไว้ยากเกินไปนั้น เพราะรู้ว่าอาจจะต้องล้มเหลว
อีก แต่ล้มเหลวเพราะการท างานยาก รักษาหน้าตัวเองได้ดีกว่า 

๓. ต้ังระดับความคาดหวังไว้ต่ า  
ความต้องการของพ่อแม่ มีอิทธิพลต่อเด็กต้ังแต่เริ่มแรกของชีวิตในบรรยากาศของ “ความสัมพันธ์

ระหว่างบิดา มารดา และบุตร” ซึ่งประกอบด้วยความรัก การควบคุม การขู่บังคับ ความคงเส้นคงวาในทาง
อารมณ์ของพ่อ – แม่ การท่ีเด็กเคยประสบความส าเร็จและความผิดหวังจากการได้รับรางวัลและลงโทษ
เหล่านี้ จะก่อให้เกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

จากผลการวิจัย พบว่า พ่อแม่ของเด็กท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง จะมีอิทธิพลท าให้เด็กกลายเป็นคนมี
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงตามไปด้วย ท้ังนี้เนื่องจากพ่อแม่ให้ความสนใจและยุ่งเกี่ยวกับการกระท าของเด็กมา
ต้ังแต่เล็ก ๆ แสดงความรักใคร่เอาใจใส่ ต้ังมาตรฐานการกระท าเอาไว้ มีการกระตุ้นแนะน าให้ก าลังใจมากกว่า
เด็กท่ีพ่อแม่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า ฉะนั้น การต้ังมาตรฐานการกระท าจะได้รับอิทธิพลมาจากพ่อแม่ พ่อแม่
ของเด็กท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง จะท าให้เด็กมีลักษณะชอบแข่งขัน ชอบเข้าร่วมกิจกรรม มีความพอใจใน
การแก้ปัญหาต่าง ๆ มีลักษณะต่อสู้ และมีความสามารถคนท่ีจะประสบความส าเร็จในอนาคตต่อไปนั้น คือคน
ท่ีสามารถต้ังจุดมุ่งหมายในชีวิตได้และในการท่ีคนจะพัฒนาต่อไปด้วยดีนั้น จะต้องมีลักษณะดังนี้ 

๑. มีวุฒิภาวะ หมายถึง คนท่ีสามารถเลือกเป้าหมายในชีวิตของตนเองได้ 
๒. มีสุขภาพจิตดี หมายถึง การท่ีพยายามหลีกเล่ียงจากความวิตกกังวล 
เป็นความรับผิดชอบของครูแต่ละคนท่ีจะเป็นผู้ช่วยแนะน าช้ีช่องทางให้เด็กรู้จักการต้ังเป้าหมายใน

ชีวิตในสภาพท่ีเป็นจริง มิใช่เพ้อฝันและพยายามเปล่ียนความกลัวความผิดหวังให้กล้าเผชิญความจริงให้เห็นว่า
เป็นส่วนหนึ่งท่ีจะน าไปสู่ความส าเร็จ เป็นหน้าท่ีของครูท่ีจะต้องสังเกตเด็กอย่างใกล้ชิดว่ามีลักษณะอย่างไร 
เพื่อจะช่วยช้ีช่องทางให้เด็กรู้จักการวางเป้าหมาย และช่วยให้เด็กกลายเป็นผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง 
พากเพียรท่ีจะเอาชนะงานท่ียาก ๆ 

วิธีหนึ่งท่ีครูจะสามารถช่วยเด็กท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าให้ดีขึ้น คือการกระตุ้นให้ก าลังใจให้เด็กรู้สึก
ว่าจะสามารถท างานนั้น ๆ ได้ ให้งานท่ีคิดว่าจะสามารถท าได้ส าเร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนดให้ อย่าให้รู้สึก
ว่าโดนบีบค้ัน กดดัน เพราะถ้าเป็นเช่นนั้นจะมีแนวโน้มท่ีจะหลีกเล่ียงเพราะกลัวความล้มเหลว หมดแรงจูงใจ
ท่ีจะท า เพราะรู้ว่าท าไปแล้วก็ไม่ส าเร็จในการให้งานท าทุกครั้ง การให้รู้ผลของการท างานโดยการให้ข้อสังเกต 
จะเป็นแรงจูงใจในการท างานเป็นอย่างดี การให้เด็กทราบผลการท างานของตนในลักษณะการให้ข้อคิดเห็น 
จะช่วยให้เกิดความสนใจ ต้ังใจและช่วยตัดสินใจได้ว่าการกระท านั้น ๆ ให้ผลดีขึ้นกว่าเดิมหรือไม่ดีกว่าเดิม 
ช่วยให้รู้ว่าคราวต่อไป จะท าอย่างไร 

ทฤษฎีของแมลเคลแลนด์ ได้เน้นแรงจูงใจทางสังคม ๓ ประเภทคือ 
๑. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Motive) ซึ่งก็คือความปรารถนาท่ีจะกระท าส่ิงหนึ่งลุล่วงไป

ด้วยดีโดยพยายามแข่งขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจเมื่อประสบผลส าเร็จและมีความวิตกกังวล
เมื่อล้มเหลว 

๒. แรงจูงใจใฝ่สัมพันธ์ (Affiliation Motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีเป็นท่ียอมรับของผู้อื่น 
ต้องการเป็นท่ีนิยมชมชอบหรือรักใคร่ชอบพอของคนอื่น ส่ิงเหล่านี้เป็นแรงจูงใจท่ีจะท าให้บุคคลแสดง
พฤติกรรมเพื่อให้ได้มาซึ่งการยอมรับจากผู้อื่น 



๑๕ 

 

 

 

๓. แรงจูงใจใฝ่อ านาจ (Power Motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะได้มาซึ่งอิทธิพลท่ีเหนือกว่า
คนอื่น ๆ ในสังคม ท าให้บุคคลแสวงหาอ านาจเพราะจะเกิดความรู้สึกว่าการท าอะไรได้เหนือคนอื่นเป็นความ
ภาคภูมิใจ ผู้มีแรงจูงใจใฝ่อ านาจสูงจะเป็นผู้ท่ีพยายามและควบคุมส่ิงต่าง ๆ เพื่อให้ตนเองบรรลุความต้องการ
ท่ีจะมีอิทธิพลเหนือกว่าบุคคลอื่น 

ลักษณะผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
พัชรีย์ สิมพรักษ์ กล่าวว่า ลักษณะผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงมักมีพฤติกรรม ดังนี้ 
๑. มีความทะเยอทะยาน 
๒. มีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน และต้ังใจท างาน 
๓. วางแผนและจัดระบบในการท างานดี 
๔. กล้าเส่ียง 
๕. พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองเสมอ 
ปรียาภรณ์  เพ็ญสุขใจ ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน กรณีศึกษาจากนักศึกษาปริญญาตรี 

หลักสูตรภาคพิเศษ สถาบันราชสวนสุนันทา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เมื่อเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน พบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ ท่ี
เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพาะบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง จะมีพฤติกรรมท่ีมีความต้องการท่ีจะได้รับผลส าเร็จใน
การเรียน การท างาน มีความมานะพยายาม ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคท่ีขัดขวาง พยายามหาวิธีการต่าง ๆ เพื่อ
แก้ปัญหา เพื่อน าตนเองไปสู่ความส าเร็จ 

วิมลรัตน์ คล้ายเนียม ศึกษารูปแบบของผลการเรียนโปรแกรมวิชาบริหารธุรกิจในวิทยาลัยครู
นครสวรรค์ เสนอรูปแบบของระบบสาเหตุของผลการเรียนโดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นเกณฑ์พบว่า 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีค่าสัมประสิทธิเส้นทาง  (Path 
Coefficient) เท่ากับ 0.19 

จากการศึกษาผลการวิจัยข้างต้นสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาของบุคคลท่ี
จะกระท าส่ิงใดส่ิงหนึ่งให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี แม้จะต้องพบกับอุปสรรคก็มีความพยายามและอดทนจนท าให้
เท่าเทียมกับมาตรฐานท่ีตนเองต้ังใจไว้ ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียน 
 
งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

บ าเพ็ญ อาร์แรน ได้ศึกษาเรื่องการใช้กิจกรรมการสอนโดยใช้ตัวการ์ตูนพัฒนาทักษะการอ่านค าศัพท์
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย เพื่อเปรียบเทียบ
ศึกษาทักษะการอ่านค าศัพท์ภาษาอังกฤษด้วยการใช้กิจกรรมโดยใช้ตัวการ์ตูนพัฒนาทักษะการอ่านส าหรับ
นักศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 เพื่อศึกษาผลส าเร็จความก้าวหน้าทางการเรียน เพื่อพัฒนารูปแบบการสอน
ภาษาอังกฤษท่ีส่งเสริมทักษะการอ่านกลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
ปีการศึกษา ๒๕๔๙จ านวน 10 คนเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วยแผนการสอนเรื่องการใช้กิจกรรมการ
สอนโดยใช้ตัวการ์ตูนพัฒนาทักษะการอ่านของนักศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖, ค าศัพท์จากตัวการ์ตูน, 
(PowerPoint) ค าศัพท์จากบัตรค า ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาท่ีเรียน
ภาษาอังกฤษโดยใช้ตัวการ์ตูนพัฒนาทักษะการอ่านมีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยก่อนเรียนมี
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๕.๘ และหลังเรียนมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๑๖.๗  

นางผาสุก รัตนสุวรรณ ได้ศึกษาเรื่องการแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพด้านการอ่านภาษาอังกฤษ
ของผู้เรียนโดยด าเนินการวิจัยกับประชากรกลุ่มตัวอย่างของนักศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ โรงเรียนเคหะทุ่ง
สองห้องวิทยา ๒ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๔๔ จ านวน ๑๐๖ คนได้จัดท าแผนการสอนอ่านภาษาอังกฤษ



๑๖ 

 

 

 

แบบประสมค า จ านวน ๑๙ แผน ระยะเวลาในการสอน ๕๗ ช่ัวโมงโดยการฝึกอ่านวันละ ๑๕ นาที ในช่ัวโมง
การสอนภาษาอังกฤษและจัดท าแบบฝึกอ่านภาษาอังกฤษแบบประสมค าเป็นขั้นตอนให้นักศึกษาใช้ฝึกอ่าน 
จ านวน ๑๐๖ เล่ม แบบฝึกประกอบด้วย แผนการฝึกอ่านจ านวน ๕๗ แผนผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาทักษะ
การอ่านของนักศึกษาดีขึ้น โดยเฉล่ียร้อยละ ๑๘.๘๕ นักศึกษาส่วนมากมีพัฒนาด้านการอ่านภาษาอังกฤษดี
ขึ้น ออกเสียงถูกต้องสามารถประสมค าเองได้มากขึ้น และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษสามารถใช้
ภาษาอังกฤษข้ันพื้นฐานในการส่ือสาร และในชีวิตประจ าวันได้มากขึ้น 

 
นางจันฑิตา  กุศลวัฒนะ ได้ศึกษาเรื่องการใช้แบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ

ตามแนวการสอนเพื่อการส่ือสารส าหรับนักศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  โรงเรียนปรีดารามวิทยาคม  อ าเภอ
สามพรานจังหวัดนครปฐม จ านวน ๓๗ คน ทดลองใช้ในภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๔๙ ผลการวิจัย
พบว่า ๑)นักศึกษาและครูต้องการแบบฝึกทักษะการอ่านท่ีมีเนื้อหาจากเอกสารจริง มีกิจกรรมหลากหลายมี
ภาพการ์ตูนประกอบ  อักษรตัวโต เนื้อหาไม่ยากเกินไป มีค าอ่านภาษาไทย ๒) แบบฝึกท่ีสร้างขึ้น 
ประกอบด้วยช่ือเรื่อง ค าน า ค าช้ีแจง จุดประสงค์ ใบความรู้   กิจกรรมการเรียนการสอน แบบทดสอบหลัง
เรียน แบบทดสอบรายจุดประสงค์ น าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ และเรียนด้วยความสนุกสนาน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 

 

 

บทที่ ๓ 
วิธีด าเนินการศึกษาวิจัย 

 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจเพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
อังกฤษเพื่อการส่ือสาร รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑  ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖   มีข้ันตอนของการวิจัยดังนี้ 
 ๑. ประชากร 
 ๒. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 ๓. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ๔. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ 
 ๕. การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขา
ไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน  ๔๔ คน 
 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาจากต ารา เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง เป็น
แนวทางในการสร้างแบบสอบถาม การศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารประกอบด้วย ปัจจัยด้านเจตคติ ด้านคุณลักษณะของผู้สอน ด้านส่ือการเรียนการสอน และด้าน
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ซึ่งเป็นแบบสอบถามข้อมูลชนิดใช้มาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ (Rating Scale) คือ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด 

 
ลักษณะระดับข้อมูลของแบบสอบถาม 

แบบสอบถามในการศึกษาวิจัยครั้งนี้มีลักษณะเป็นค าถามแบบปลายปิด ซึ่งเป็นค าถามท่ีผู้วิจัยได้
ก าหนดค าตอบให้ผู้ตอบเลือกในข้อท่ีตรงกับความจริง ในกรณีท่ีเป็นค าถามท่ีต้องการทราบถึงระดับเจตคติ 
ได้แก่ ความรู้สึก/ความคิดเห็นของผู้ตอบ โดยใช้แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
โดยมีการแบ่งแบบสอบถามออกเป็น ๔ ตอน ดังนี้  
 ตอนท่ี ๑ แบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับเจตคติต่อการเรียน ได้แก่ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชา 
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร   โดยก าหนดคะแนนไว้ดังนี้   
 ๕   หมายความว่า ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารมากท่ีสุด 
 ๔   หมายความว่า ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร มาก 
 ๓   หมายความว่า ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  ปานกลาง 
 ๒   หมายความว่า ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  น้อย 
 ๑  หมายความว่า ความรู้สึก/ความคิดเห็นท่ีมีต่อวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร   น้อยท่ีสุด 
 ตอนท่ี ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะของครูผู้สอน ได้แก่ ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอน 
 ๕  หมายความว่า ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

๔  หมายความว่า ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอนอยู่ในระดับมาก 
 ๓  หมายความว่า ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอนอยู่ในระดับปานกลาง 



๑๘ 

 

 

 

 ๒    หมายความว่า ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอนอยู่ในระดับน้อย 
 ๑  หมายความว่า ความรู้ ความสามารถของครูผู้สอนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามเกี่ยวกับด้านส่ือการเรียนการสอน ได้แก่ ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์
การเรียน 
 ๕  หมายความว่า ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์การเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 ๔    หมายความว่า ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์การเรียนอยู่ในระดับมาก 

๓  หมายความว่า ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์การเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 
๒    หมายความว่า ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์การเรียนอยู่ในระดับน้อย 
๑  หมายความว่า ความพร้อมในด้านส่ือการสอน อุปกรณ์การเรียน อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 ตอนท่ี ๔ แบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีมีต่อความสามารถในการเรียน ได้แก่ ความ
มุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียน 

๕   หมายความว่า ความมุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
๔  หมายความว่า ความมุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียนอยู่ในระดับมาก 
๓  หมายความว่า ความมุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 
๒    หมายความว่า ความมุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียนอยู่ในระดับน้อย 
๑  หมายความว่า ความมุ่งมั่นและแรงจูงใจในการเรียนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 ในส่วนของการก าหนดระดับของคะแนนเฉล่ียจากการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ใช้เกณฑ์การประเมิน
ของเบสต์ ๕ ระดับ ดังนี้ 
 คะแนนค่าเฉล่ีย   ๑.๐๐-๑.๔๙      หมายถึง          มีระดับความคิดเห็นกับข้อค าถามนั้นน้อยท่ีสุด 
 คะแนนค่าเฉล่ีย   ๑.๕๐-๒.๔๙      หมายถึง        มีระดับความคิดเห็นกับข้อค าถามนั้นน้อย 
 คะแนนค่าเฉล่ีย   ๒.๕๐-๓.๔๙      หมายถึง       มีระดับความคิดเห็นกับข้อค าถามนั้นปานกลาง 
 คะแนนค่าเฉล่ีย   ๓.๕๐-๔.๔๙      หมายถึง        มีระดับความคิดเห็นกับข้อค าถามนั้นมาก 
 คะแนนค่าเฉล่ีย   ๔.๕๐-๕.๐๐      หมายถึง        มีระดับความคิดเห็นกับข้อค าถามนั้นมากท่ีสุด 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการแจกและเก็บรวบรวมแบบสอบถาม
จากนักศึกษาท่ีเป็นกลุ่มประชากร คือ นักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขาไฟฟ้าการ
ควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน ๔๔ คน โดยได้ช้ีแจงถึงความส าคัญและประโยชน์จากข้อมูล
ท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามดังกล่าว มาใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ท้ังนี้เพื่อให้มาซึ่งมาตรฐานคุณภาพของผู้เรียน 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม เรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ท่ีมีลักษณะค าถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ ด้วยการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น
รายข้อค าถาม พร้อมค านวณหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 
 
 
 



๑๙ 

 

 

 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ดังนี้  
 ๑. วิเคราะห์ระดับการให้ความส าคัญกับข้อค าถามในแต่ละด้านโดยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน ดังสูตร (พรรณี   ลีกิจวัฒนะ, ๒๕๔๔: ๗) 
  ๒.๑ ค่าเฉล่ีย (Mean) 

สูตร     =    n
XΣ

 

  เมื่อ     แทน   ค่าเฉล่ียของกลุ่มประชากร 
   Σ  แทน   ผลรวม 
  X  แทน   คะแนนของแต่ละคน 

  N แทน  จ านวนประชากร 
 
 ๒.๒ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

เมื่อ   =   
 

 1

22



 
NN

xxN
  

  
  แทน     ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

      2x แทน      ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกก าลังสอง 
     2 x แทน      ผลรวมของคะแนนท้ังหมดยกก าลังสอง 

 N        แทน     จ านวนนักศึกษา นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 

 

 

บทที่ ๔ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  
โดยผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปตารางประกอบค าอธิบาย  ดังนี้ 
 ๑. ข้อมูลด้านเจตคติต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใช้การวิเคราะห์ค่าเฉล่ียและส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ๒. ข้อมูลด้านคุณลักษณะของครูผู้สอนท่ีมีผลต่อความสามารถในการสอนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

๓. ข้อมูลด้านส่ือการเรียนการสอนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 ๔. ข้อมูลด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีมีผลต่อความสามารถในการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ข้อมูลความคิดเห็นของนักศึกษา ระดับช้ัน ปวส. ๑  เกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ดังรายละเอียดในตารางท่ี ๔.๑  
 
ตารางท่ี ๔.๑ แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานด้านเจตคติต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
                   (N=๔๔) 

รายการ   
 


 

ระดับ 
ความคิดเห็น 

๑. การเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท าให้มีโอกาสประกอบ
วิชาชีพได้ดี 

๔.๗๕ ๐.๔๔ มากท่ีสุด 

๒. นักศึกษาชอบและศึกษาวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารด้วยความ
เต็มใจ 

๔.๘๕ ๐.๔๙ มากท่ีสุด 

๓. นักศึกษาสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ๔.๕๕ ๐.๗๖ มากท่ีสุด 

๔. วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเป็นวิชาท่ีส่งเสริมให้รู้จักคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 

๓.๗๕ ๐.๔๔ มาก 

๕. นักศึกษาสามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจในการเรียน 
    ได้เป็นอย่างดี 

๔.๒๕ ๐.๘๘ มาก 

๖. การเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารต้องขยัน และมีความ 
    อดทนอย่างสูง 

๔.๕๕ ๐.๖๙ มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย ๔.๔๕ ๐.๖๑ มาก 

 
จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า เจตคติต่อการเรียน วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ในภาพรวมมี

ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ท าให้มี
โอกาสประกอบวิชาชีพได้ดี รองลงมาคือ นักศึกษาสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ส่วนรายการ
ท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ นักศึกษาสามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจในการเรียนได้เป็นอย่างดี  



๒๑ 

 

 

 

ตารางท่ี ๔.๒ แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านคุณลักษณะของครูผู้สอนท่ีมีผลต่อความสามารถ        
ในการสอนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

                                                                                                      (N=๔๔) 

รายการ     
ระดับ 

ความคิดเห็น 

๑. มีความรับผิดชอบในการสอน ๕.๐๐ ๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๒. มีการวางแผนและการเตรียมการสอน ๔.๙๕ ๐.๒๒ มากท่ีสุด 

๓. มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ๔.๙๐ ๐.๓๑ มากท่ีสุด 

๔. มีการวางตนและปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับการสอน ๕.๐๐ ๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๕. มีความแม่นย าในเนื้อหาวิชาและมีการปรับปรุงให้ทันสมัย 
    อยู่เสมอ 

๔.๘๕ ๐.๔๙ มากท่ีสุด 

๖. การเลือกใช้ส่ือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยเหมาะกับเนื้อหาท่ีเรียน ๔.๒๕ ๑.๐๒ มาก 

๗. รู้วิธีการสอนหลายรูปแบบและเลือกมาสอนได้อย่างเหมาะสม ๔.๘๐ ๐.๕๒ มากท่ีสุด 

๘. มีความสามารถจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้บทเรียนน่าสนใจ ๔.๙๐ ๐.๓๑ มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย ๔.๘๓ ๐.๓๖ มากท่ีสุด 
 

จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า คุณลักษณะของครูผู้สอนท่ีมีผลต่อความสามารถในการสอนวิชาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร ในภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยรายการท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ มีความสามารถใน
การถ่ายทอดความรู้ รองลงมาคือ มีการวางตนและปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับการสอน ส่วนรายการ
ท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ รู้วิธีการสอนหลายรูปแบบและเลือกมาสอนได้อย่างเหมาะสม   

ตารางท่ี ๔.๓ แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านส่ือการเรียนการสอน 
                                                                                                                   (N=๔๔) 

รายการ     
ระดับ 

ความคิดเห็น 
๑. ส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับ 
    สภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน 

๔.๖๕ ๐.๔๙ มากท่ีสุด 

๒. การประยุกต์ใช้งานกับวัตถุประสงค์และสภาพการเรียน 
    การสอนปัจจุบัน 

๔.๗๕ ๐.๔๔ มากท่ีสุด 

๓. มีการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ ๔.๖๐ ๐.๖๘ มากท่ีสุด 

๔. การจัดเตรียมอุปกรณ์การเรียนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    เหมาะสมกับสภาพเทคโนโลยีปัจจุบัน 

๓.๘๕ ๑.๓๑ มาก 

๕. ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ช่วยในการเรียนรู้ทางด้านทฤษฎี 
    เช่น ส่ือออนไลน์ Facebook, Instagram, Tiktok, Twister 

๓.๐๙ ๑.๒๙ มาก 

รวมเฉล่ีย ๔.๓๕ ๐.๘๔ มาก 



๒๒ 

 

 

 

 
จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ด้านส่ือการเรียนการสอนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ในภาพรวมมี

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยรายการที่มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ ส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเหมาะสม
กับสภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน รองลงมาคือ การประยุกต์ใช้งานกับวัตถุประสงค์และสภาพการเรียนการสอน
ปัจจุบัน ส่วนรายการท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ การจัดเตรียมอุปกรณ์การเรียนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เหมาะสมกับสภาพเทคโนโลยีปัจจุบัน 

ตารางท่ี ๔.๔ แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
                                                                                                      (N=๔๔) 

รายการ     
ระดับ 

ความคิดเห็น 
๑. นักศึกษามีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ๔.๙๕ ๐.๒๒ มากท่ีสุด 

๒. นักศึกษามุ่งหวังท่ีจะศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม ๔.๘๐ ๐.๔๑ มากท่ีสุด 

๓. นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร 

๔.๖๕ ๐.๖๗ มากท่ีสุด 

๔. เมื่อนักศึกษาได้รับมอบหมายงาน จะรีบท าให้เสร็จโดยเร็ว ๔.๗๐ ๐.๖๖ มากท่ีสุด 

๕. นักศึกษามีการวางแผนการเรียนเสมอ ๔.๕๐ ๐.๕๑ มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย ๔.๗๒ ๐.๔๙ มากท่ีสุด 

 
จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีมีผลต่อความสามารถในการเรียนวิชาอังกฤษ

เพื่อการส่ือสาร ในภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยรายการที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ นักศึกษามี
ทัศนคติท่ีดีต่อการเรียน  รองลงมาคือ นักศึกษามุ่งหวังที่จะศึกษาหาความรู้ เพิ่มเติม ส่วนรายการที่มี
ค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ นักศึกษามีการวางแผนการเรียนเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๓ 

 

 

 

บทที่ ๕ 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 ในการวิจัยเรื่อง การศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ผู้วิจัย
ได้สรุป อภิปรายผลตามล าดับหัวข้อดังนี้ 
 ๑. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 ๒. วิธีด าเนินการวิจัย 
 ๓. การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ๔. สรุปผลการวิจัย 
 ๕. อภิปรายผล 
 ๖. ข้อเสนอแนะ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 
 เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร นักศึกษาระดับช้ัน 
ปวส. ๑  ภาคเรียนท่ี ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 ๑. ประชากร 
     ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑ ท่ีเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
จ านวน ๔๔ คน 
 ๒. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
     เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เป็นเป็นแบบประเมินท่ีผู้วิจัยได้สร้างขึ้น เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมี ผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ประกอบด้วย ด้านเจตคติจ านวน ๖ ข้อ ด้านคุณลักษณะ
ของผู้สอน จ านวน ๘ ข้อ ด้านส่ือการเรียนการสอน จ านวน ๕ ข้อ และด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ จ านวน ๕ ข้อ 
ซึ่งเป็นแบบประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ (Rating Scale) คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย 
และน้อยท่ีสุด 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลตามข้ันตอนดังนี้ 
 ๑. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองจากนักศึกษาระดับช้ัน ปวส. ๑  สาขาเทคนิคเครื่องกล สาขา
ไฟฟ้าการควบคุมทางอุตสาหกรรม สาขาการบัญชี จ านวน ๔๔ ชุด และได้รับกลับคืนมา ๔๔ ชุด คิดเป็นร้อย
ละ ๑๐๐ 
 ๒. น าข้อมูลท่ีได้มาท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์เกี่ยวกับ  เจตคติ 
คุณลักษณะของผู้สอน ส่ือการเรียนการสอน และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีต่อภาษาอังกฤษ โดยใช้ค่าเฉล่ีย (  ) 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( )    
 
 



๒๔ 

 

 

 

สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
ของนักศึกษาระดับ ช้ัน ปวส. ๑  จ านวน  ๔๔  คน  สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 

จากการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของนักศึกษาระดับ 
ช้ัน ปวส. ๑  โดยใช้ปัจจัยท้ัง ๔ ด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ ด้านคุณลักษณะของผู้สอน ด้านส่ือการเรียน
การสอน และด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ พบว่า ปัจจัยท้ัง ๔ ด้านมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับมาก 
 
อภิปรายผล 

จากการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ของนักศึกษา
ระดับช้ัน ปวส. ๑  สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 

ปัจจัยทั้ง ๔  ด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ ด้านคุณลักษณะของผู้สอน ด้านสื่อการเรียนการ
สอน และด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ มีผลต่อการเรียนการสอนวิชาศัพท์เทคนิคภาษาอังกฤษ ในระดับมาก 
ดังเช่นงานวิจัยของนางผาสุข รัตนสุวรรณได้ศึกษาเรื่องการแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพด้านการอ่าน
ภาษาอังกฤษของผู้เรียนท าให้นักศึกษาส่วนมากมีพัฒนาด้านการอ่านภาษาอังกฤษดีขึ้น ออกเสียงถูกต้อง
สามารถประสมค าเองได้มากขึ้น และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษสามารถใช้ภาษาอังกฤษข้ันพื้นฐาน
ในการส่ือสาร และในชีวิตประจ าวันได้มากขึ้น 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรมีการศึกษาถึงปัจจัยด้านอื่น ๆ ท่ีกว้างขึ้น เพื่อการศึกษาในตัวแปรด้านต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
เรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษอื่น ๆ  ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาครั้งต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ภาคผนวก  ก 
 

แบบสอบถาม 
เรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

      รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



๒๖ 

 

 

 

แบบสอบถาม 
เรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

รหัสวิชา ๓๐๐๐๐-๑๒๐๑ ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
วัตถุประสงค์  เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเพื่อน าข้อมูลมา
ใช้     ในการพัฒนาปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
ค าช้ีแจง : โปรดพิจารณาข้อค าถามต่อไปนี้ ท่ีเกี่ยวเนื่องกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร ตามความเป็นจริง แล้วแสดงเครื่องหมาย ลงในช่องให้ตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด
แบบสอบถามนี้ แบ่งออกเป็น ๔ ตอน ดังนี้ 
 ตอนท่ี ๑ แบบประเมินเกี่ยวกับปัจจัยด้านเจตคติต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร โดยจะเป็น
แบบก าหนดค าตอบให้ (Check List) และเติมค าในช่องว่าง จ านวน ๖ ข้อ 
 ตอนท่ี ๒ แบบประเมินเกี่ยวกับปัจจัยด้านคุณลักษณะของผู้สอนต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร เพื่อการออกแบบ โดยจะเป็นแบบก าหนดค าตอบให้ (Check List) และเติมค าในช่องว่าง จ านวน     
๘ ข้อ 
 ตอนท่ี ๓ แบบประเมินเกี่ยวกับปัจจัยด้านส่ือการเรียนการสอนต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร  เพื่อการออกแบบ โดยจะเป็นแบบก าหนดค าตอบให้ (Check List) และเติมค าในช่องว่าง จ านวน     
๕ ข้อ 
 ตอนที่ ๔ แบบประเมินเกี ่ยวกับปัจจัยด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์ต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร   โดยจะเป็นแบบก าหนดค าตอบให้ (Check List) และเติมค าในช่องว่าง จ านวน ๕ ข้อ 
 
ตอนท่ี ๑ ด้านเจตคติต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 

ข้อท่ี รายการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

น้อย 
๒ 

น้อย
ท่ีสุด 
๑       

๑ การเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท าให้มีโอกาส
ประกอบวิชาชีพได้ดี 

     

๒ นักศึกษาชอบและศึกษาวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ด้วยความเต็มใจ 

     

๓ นักศึกษาสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้      
๔ วิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร เป็นวิชาท่ีส่งเสริมให้รู้จัก

คิดวิเคราะห์ อย่างมีเหตุผล 
     

๕ นักศึกษาสามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 
ในการเรียนได้เป็นอย่างดี 

     

๖ การเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ต้องขยัน และมี
ความอดทนอย่างสูง 

     

  



๒๗ 

 

 

 

ตอนท่ี ๒ ด้านคุณลักษณะของผู้สอนต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 

ข้อท่ี รายการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

น้อย 
๒ 

น้อย
ท่ีสุด 
๑       

๑ มีความรับผิดชอบในการสอน      
๒ มีการวางแผนและการเตรียมการสอน      
๓ มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้      
๔ มีการวางตนและปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสม

กับการสอน 
     

๕ มีความแม่นย าในเนื้อหาวิชาและมีการปรับปรุงให้
ทันสมัยอยู่เสมอ 

     

๖ การเลือกใช้ส่ือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยเหมาะกับ
เนื้อหาท่ีเรียน 

     

๗ รู้วิธีการสอนหลายรูปแบบและเลือกมาสอนได้อย่าง
เหมาะสม 

     

๘ มีความสามารถจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้บทเรียน
น่าสนใจ 

     

 
 ตอนท่ี ๓ ด้านส่ือการเรียนการสอนต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 

ข้อท่ี รายการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

น้อย 
๒ 

น้อย
ท่ีสุด 
๑      

๑ ส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับ
สภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน 

     

๒ การประยุกต์ใช้งานกับวัตถุประสงค์ 
และสภาพการเรียนการสอนปัจจุบัน 

     

๓ มีการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

     

๔ การจัดเตรียมอุปกรณ์การเรียนด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเหมาะสมกับสภาพเทคโนโลยีปัจจุบัน 

     

๕ ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ช่วยในการเรียนรู้ทางด้าน
ทฤษฎี เช่น ส่ือออนไลน์ Facebook, Instagram, 
Tiktok, Twister 

     

 



๒๘ 

 

 

 

ตอนท่ี ๔ ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 

ข้อท่ี รายการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

น้อย 
๒ 

น้อย
ท่ีสุด 
๑       

๑ นักศึกษามีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 

     

๒ นักศึกษามุ่งหวังท่ีจะศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม      
๓ นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการเรียนวิชา

อังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
     

๔ เมื่อนักศึกษาได้รับมอบหมายงาน จะรีบท าให้เสร็จ
โดยเร็ว 

     

๕ นักศึกษามีการวางแผนการเรียนเสมอ      
 

ขอขอบคุณในการให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถาม 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


